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INLEDNING

Principerna for stod fér narstdendevard i Lemlands kommun ar utarbetade enligt lag om stdd fér nérstdaendevard
(FFS 937/2005) och i enlighet med den dldndska lagstiftningsbehdrigheten inom omradet.

| texten bendmns Lemiands kommun som kommunen.

DEFINITION — INFORMATION OM STOD FOR NARSTAENDEVARD

Med nérstaendevard avses vard av och omsorg om en aldre, handikappad eller sjuk person som ordnas i den
vardbeh6évandes hem med hjdlp av en anhérig eller ndgon annan som star den vardbehdvande néara. Skillnaden
mellan nirstdendevard och Omsesidig hjdlp som anhoriga eller nérstdende personer ger varandra dr att
nirstiendevirden dr bindande och kridvande d v s fortlépande daglig vard eller dygnet runt vard. Med
nirstaendevard avses hjilp med den personliga varden och omsorgen inte enbart hushallsarbete eller hjilp med
att utrdtta drenden utanféor hemmet.
Stodet for nirstaendevard omfattar de personer som behéver mest vard och vars funktionsformaga och férmaga
att klara sig pa egen hand har férsédmrats sa pass mycket att de behover fortgdende personlig vard och omsorg fér
att kunna bo hemma. Férutsdttningen &r att alternativ till stéd for nérstdendevard dr kommunens
hemservicetjéinster, vard pa ESB Sveagarden eller vard pa institution.
e Stod for ndrstdendevard bestar av ett vardarvode och kompletterande socialvardstjanster till vardbehovande
och stdd till ndrstaendevardaren.
e Stod for ndrstdendevard dr ingen subjektiv ratt, kommunen faststéller principerna fér beviljande av stod for
narstdendevard inom lagen om narstdendevards bestimmelser.
e Stdd for ndrstdendevard ingds genom ett uppdragsavtal mellan ndrstdendevérdaren och kommunen.
Nérstdendevardaren &r inte anstdlld av kommunen enligt arbetsavtalslagen.
®  Stod for narstaendevard beviljas oberoende av den sékandes ekonomi.
e Stod for nadrstdendevard beviljas inte om den vardbehtvande bor i en verksamhetsenhet inom socialvarden
(t ex ESB Sveagérden, Alands Omsorgsférbunds boende) eller om den vardbehévande far vard pd institution.
Den som ar narstdendevardare kan inte samtidigt vara personlig assistent fér den vardbehdvande.

e Stod for narstdendevard dr pensionsberattigande och en skattepliktig inkomst.
e Denvardbehdvande godkdnner nirstdendevardaren
e Narstaendevardaren ska ha fyllt 18 ar.

FORUTSATTNINGAR FOR STOD FOR NARSTAENDEVARD

| enlighet med 3 § i lagen om stéd for ndrstdendevard beviljar kommunen stéd fér ndrstdaendevard om kriterierna
nedan uppfylis:

1. Nagon pa grund av nedsatt funktionsférmaga, sjukdom eller handikapp eller av ndgon annan motsvarande
orsak behéver vard eller omsorg i hemférhallanden.

2. Enanhorig till den vardbehdvande eller ndgon annan som star den vardbeh6vande néra &r beredd att
ansvara for varden och omsorgen med hjalp av behovlig service.

3. Narstdendevardarens halsa och funktionsférmaga skall svara mot de krav som nérstdendevarden stéller.

4. Narstaendevarden tillsammans med andra behdvliga socialvardstjanster ar tillracklig med tanke pa den
vardbehoévandes vilbefinnande, halsa och sdkerhet.

5. Denvardbehdvandes hem dr andamalsenligt fér de vardforhallanden som nérstdendevarden kraver.

6. Beviljande av stod for ndrstdendevard skall vara forenligt med den vardbehovandes basta.




VARD- OCH SERVICEPLAN

For att beviljas stod for narstdendevard skall en vard- och serviceplan goras upp tillsammans med den
vardbeh6vande och nirstdendevardaren. Enligt 7 § i lagen om nérstdendevard skall féljande innehall finnas i vard-
och serviceplanen:

1. Omfattningen av och innehallet i den vard som nérstaendevardaren ger.
Omfattningen av och innehallet i andra social- och hilsovardstjanster som den vardbehdvande behéver.

3. Omfattningen av och innehallet i tjdnster till stéd for ndrstdendevardarens varduppdrag. Tjdnster till stéd kan
bestd av andra tjdnster dn socialvardstjdnster t ex stédgruppsverksamhet.

4. Hur varden av den vardbehdvande ordnas under vardarens ledighet, bestk som hanfor sig till hdlso- och
sjukvard eller annan franvaro.

For att kunna bedéma att vardkriterierna uppfylls bor dven foljande uppgifter inga i planen:

5. Den vardbehovandes fysiska, kognitiva, psykiska och sociala funktionsférmaga och omgivningens
funktionalitet

6. Enbeddmning av ndrstaendevardarens hilsa och funktionsférmaga, kunnighet att varda och av hemmet som
vardmiljo

7. Malsattningar for att uppratthalla och framja funktionsférmagan hos den som ska vardas

8. Tidpunkter for uppféljning.

AVTAL OM NARSTAENDEVARD

Ett avtal skall ingds mellan nérstadendevardaren och kommunen. Féljande uppgifter bér framkomma i enlighet med 8
§ i Lagen om nidrstdendevard:

Vardarvode och betalningsséatt

Ratt till lediga dagar

Ordnande av ledighet

Ett tidsbegransat avtals langd

Utbetalning av vardarvodet nér varden avbryts.

g wN R

LEDIGHET FOR NARSTAENDEVARDAREN

e | enlighet med lagen om stéd for ndrstdendevird 4 § 1 mom har alla nédrstdendevardare har ritt till minst
tva dagar per manad och nirstdendevardare som dr bunden till varden dygnet runt eller fortgdende varje
dag har ratt till 5 lagstadgade lediga dagar/manad. | kommunen har alla nérstaendevardare ritt till fem
dagar oavsett vardklass. De 5 lediga dagarna kan tas ut varje manad eller sparas ihop till en langre ledighet.
Vardarvodet paverkas inte av den lagstadgade ledigheten. Om nérstdendevardaren tar ut fler dagar an den
lagstadgade ledigheten pdverkas arvodet sa att det utbetalas i proportion till antalet varddagar.

e Kommunen kan ordna den avlGsarservice som behovs under nédrstdendevardarens ledighet eller annan
frdnvaro. Avldsarservice ordnas med narstaendevardaren samtycke, med beaktande av den vardbehdvandes
asikt. Arrangemanget bor dven vara forenligt med den vardbehdvandes bdsta. Ett uppdragsavtal ingds i
vilken kommunen dverenskoms med avlésaren om vardarvode, ersattning for eventuella kostnader, avtalets
giltighetstid etc. Avildsaren omfattas av samma arbetsrattsliga stdlining och pensions- och
olycksfallsforsdkringsskydd som nérstaendevardaren. Arvodena index- hdjs i enlighet med 6 § i lagen om
narstdendevard.

e Kommunen kan ordna rekreationsledighet som &dr kortare dn ett dygn. Rekreationsledigheten kan ordnas sa
att vardtagaren vardas dagtid pa ESB Sveagdrden i enlighet med stodtaxan ”Dagvardsservice pa Sveagarden”.
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e Fa avbrott i ndrstaendevarden paverkar inte ratten till de lagstadgade fem dagarna. Med fa avbrott avses
hogst tva dagar per manad.

e Om den vardade erhaller sjukhusvard eller motsvarande under minst tva veckor i foljd férfaller rétten till
avlastningsledighet for narstdaendevardaren under den aktuella manaden.

e Under nérstaendevdrdarens lagstadgade ledighet besluter kommunen vitka vard- och serviceformer
kommunen kan erbjuda den vardbehtvande. Foér de tjinster som kommunen erbjuder till den
vardbehovande under vardarens lagstadgade ledighet debiteras avgift om max 11,40 €/dygn den
vardbehdvande. Exempel pd dessa tjanster &r periodplats pa ESB Sveagdarden eller pa vard-och
boendecentret Oasen.

Ingen avgift uppbadrs for aviosarservice i hemmet.

¢ Periodisering. Med stod av lagen om stod for nédrstdendevird 4 § 2 mom kan den lediga tiden tas ut i form
av flera ledigheter som &r kortare &n ett dygn. Det kan avtalas om periodisering fran fall till fall eller sa kan
det i avtalet om nérstaendevard avtalas om periodisering som géller tillsvidare. Avsikten &r att stodja
nirstiendevardarens méjlighet att fér en kort tid komma loss fran uppdraget.

ANORDNANDE AV VARD UNDER NARSTAENDEVARDARENS LEDIGHET

e Kommunen kan ordna periodplats pa ESB Sveagarden och pa vard-och boendecentret Oasen for personer
Over 18 ar.

¢ Tillsyn och stédservicetjanster av hemservicepersonal.

e Avldsarservice. Anhorig eller annan person kan fungera som avldsare. Arvode utbetalas till avidsaren per
timme eller per dygn enligt kommunens faststéllda arvoden i respektive vardklass.

o Periodiseringen kan ordnas genom avlésarservice och dagvardsservice pa ESB Sveagarden.

VARDARVODETS UTBETALNING
I enlighet med lagen om néarstaendevard utbetalar kommunen vardarvode enligt féljande principer:

e Stdd for nérstdendevard beviljas i regel fran den férsta dagen i manaden for anstkan och beviljas enligt
avtal tillsvidare eller under en tidsbestdmd period. Tidsavgransad vard kan beviljas fran ansdkningsdagen
eller fran det datum varden inleds.

e Om ndrstdendevarden tilifalligt avbryts av skédl som beror pd den vardbehovandes hdlsa som t.ex.
institutionsvistelse, sjukhusvistelse sd avbryts utbetalningen av vardarvodet efter en manad.

¢ Kommunen kan sdga upp avtal om stod fér ndrstdendevard sa att det upphér 2 manader efter uppsagningen.

e Nirstdendevardaren kan sdga upp avtal om stéd for narstdendevard sa att det upphdr 1 manad efter
uppsagning.

¢  Om nédrstaendevarden avbryts av skédl som beror pa vardaren och som inte &r lagstadgad ledighet sa upphor
utbetalningen av vardarvodet under vardavbrottet.

s Avtalet kan upphédvas omedelbart om den vardbeho6vande eller vardarens hélsa eller sakerhet dventyras.

e Avtalet upphor vid slutet pd manaden om varden har blivit obehdvlig med anledning av den vardbehdvandes
hédlsa eller om nédrstaendevdrdaren inte klarar av uppgiften som vardare. Likasd om den vardbehévande
flyttas till langvarig institutionsvard eller avlider.

e Nirstdendevardaren eller den vardbehovande skall meddela socialarbetaren ndr en férandring sker i varden.

* Kommunen tecknar en sd kallad frivillig olycksforsdakring fér narstdendevardaren i enlighet lagen om
olycksfallsforsadkring (608/1948). Forsdkringen kan tillimpas om en olycka drabbat vardaren i varden av den
vardbehdvande




KOMPLETTERANDE STOD- FOR NARSTAENDEVARDAREN OCH VARDTAGAREN

¢ | enlighet med lagen om stdd for ndrstdendevdrd 3 a 2 mom ska kommunen vid behov ordna undersékningar
av ndrstdendevardares vdlmaende och hélsa samt ordna social- och hilsovardstjinster som stoder
ndrstaendevardarens vdlmdende till stéd for narstdendevarduppdraget. Hilsoundersdkningarna ar frivilliga.

e Kommunen skall férbereda ndrstaendevardare for uppdraget och ordna utbildning. Utbildningens art och
innehall bestdms i enlighet med ndrstdendevardarens individuella behov och kraven p8 vérdsituationen.

e Kommunen kan vid behov ordna socialvardstjanster till den vardbehévande i form av olika
stodservicetjanster sdsom t.ex. maltidsservice, klddvardsservice, fardtjanst, dagvardsservice pa ESB
Sveagarden, trygghetstelefon samt olika hjdlpmedel fér handikappade.

e Aldreomsorgskansliets personal fungerar som stéd for nirstdendevérdaren.

AVGIFTER
* Under ndrstdendevardarens lagstadgade ledighet debiteras den vardbehévande en avgift om max avgiften
11,40 €/dygn for de socialvardstjanster kommunen ger.
e Avgifter for de kompletterande socialvardstjansterna under annan tid d@n de lagstadgade lediga dagarna &r
samma som for 6vriga kommuninvanare.
e Vardarvodets storlek indexjusteras kalenderarsvis med en lonekoefficient som avses i 96 § i lagen om
pension for arbetstagare. (395/2006).

VARDKRITERIER FOR STOD FOR NARSTAENDEVARD

Vardkriterierna fér stod for narstdendevard &r indelade i tva undergrupper, fér personer under 18 &r (barn) samt for
personer 18 ar eller &dldre (vuxna). For personer under och 6ver 18 ar finns tre ersittningsklasser. Arvodesklassen
bestdms utgdende fran faststdllda vardkriterier. Sedan arsskiftet 2021 handhar KST nirstdendevard fér personer
under 65 dr och kommunen handhar i regel narstdendevarden fér personer som &r 65 ar och dldre. KST faststaller
egna kriterier for ndrstdendevard enligt Narstdendevardslagen.

Vid tillaimpningen av vardkriterierna for vuxna personer fastslas de olika arvodesklasserna framst p& basis av hur
bindande och krdvande varden &r, om behovet bestér av hjdlpinsatser eller om det finns ett vard- och omsorgsbehov
samt vilken hemservice nirstaendevarden motsvarar.

VARDKRITERIER FOR STOD FOR NARSTAENDEVARD TILL ALDRE (+ 65 &r)
Samtliga kriterier inom en klass maste uppfyllas fér att erhalla ett arvode enligt den.

KLASS 1
413,45 €/méanad

e Den vardbehdvande behover daglig vard och/eller omsorg inte enbart hjilp att utritta drenden utanfér
hemmet eller hushallssysslor/tridgardsarbete

e Den vardbehévande behéver inte vird och omsorg dygnet runt.

s Varden dr bindande p g a daglig beredskap

* Den vardbehdvande kan bo ensam eller vara ensam en stor del av dygnet.

e Den vardbehévande dr orienterad i tid och rum.

¢ Nirstdendevarden kan ses som ett alternativ till hemservice i hemmet

Avlosarservice betalas enligt:

- Under 5 timmar 6,43 €/timme
- Over 5 timmar 48,19 €/dygn




KLASS 2
608 €/manad

Den vardbehévande behdver mycket vird och/eller omsorg med de dagliga funktionerna.
Vardbehovet &r stort dagtid och kan dven omfatta behov av hjilp under natten

Varden dr bindande p g a stindig beredskap

Den vardbehévande klarar sig ensam en del av dagen men kan inte bo ensam

Den vardbehdévande &r i allménhet orienterad i tid och rum

Narstdendevarden kan ses som ett alternativ till effektiverat serviceboende eller personlig assistans.

Avldsarservice betalas enligt:

- Under 5 timmar 9,62 €/timme
- Over 5 timmar 64,26 €/dygn

KLASS 3
918 €/manad

Den vardbehovande behdver omfattande vérd och omsorg samt tillsyn/6vervakning dygnet runt.
Den vardbeho6vande dr helt beroende av annan persons vardinsatser for att kunna bo i hemmet.
Den vardbehdvande dr mycket vardkrivande och nirstdendevardaren dr mycket bunden av varden.
Den vardbehévande kan inte bo ensam.

Varden och omsorgen motsvarar personlig assistans dygnet runt alternativt institutionshoende.

Avldsarservice betalas enligt:

- Under 5 timmar 12,85 €/timme
- Over 5 timmar 80,33 €/dygn

ANSOKAN OM STOD FOR NARSTAENDESTOD

Kontakta socialarbetaren pa dldreomsorgskansliet fér ansékan

Ett hembesdk inbokas for information om stod for nadrstdendevard och foér att uppgéra en vard- och
serviceplan tillsammans med vardtagaren och narstdendevardaren

Socialarbetaren gor en bedémning och tar beslut om stéd for nirstdendevard beviljas och om storleken pa
vardarvodet pa basen av ldkarintyg, vard- och serviceplanen samt de faststillda kriterierna for stéd for
nérstdendevard. Den stkande delges tjinstemannabeslutet jimte rittelseyrkan.

Vardaren far franvaroblanketter som skall fyllas for de ménader det finns avbrottsdagar da vardaren av nagon
orsak inte vardat den vardbehdvande.

Arvodet utbetalas manatligen i efterskott den sista vardagen i m&naden.

D3 stod for narstaendevard ar en skattepliktig inkomst bér vardaren 1dmna in ett skattekort for FORMAN till
kommunen.

Frdgor, anstkan och kontaktperson gillande stéd fér narstdendevdrd ges av socialarbetaren pa
dldreomsorgskansliet, tel. 349 441.

KOM IHAG ATT LAMNA IN SKATTEKORT FOR STOD FOR NARSTAENDEVAD!




