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1. Vad ar narstaendevard?

Med narstdendevard avses vard av och omsorg om en daldre, en person med
funktionsnedsattning eller sjuk person som ordnas i vardtagarens hem med hjilp av en
anhorig eller nagon annan som star vardtagaren néra.

Skillnaden mellan narstdendevard och 6msesidig hjalp som anhoriga eller narstaende
personer ger varandra ar att narstdendevarden ar bindande och kravande det vill saga
fortlopande daglig vard eller dygnet runt vard. Med narstdendevard avses hjalp med den
personliga varden och omsorgen inte enbart hushallsarbete eller hjdlp med att utratta
arenden utanfor hemmet.

Stodet for narstaendevard omfattar de personer som behdver mest vard och vars
funktionsformaga och formaga att klara sig pa egen hand har forsamrats sa pass mycket att
de behover fortgdende personlig vard och omsorg for att kunna bo hemma. Forutsattningen
ar att narstaendevarden kan ses som ett alternativ for kommunens hemservicetjanster, vard
pa serviceboende med heldygnsomsorg eller vard pa en institution.

e Narstdendevardsstodet bestar av ett vardarvode, kompletterande haélso- och
socialvardstjanster till vardtagaren och stod/avlastning till narstaendevardaren.

e Narstaendevard ar ingen subjektiv rattighet. Kommunen faststéller grunderna for
beviljande av narstdendevard inom lagenliga bestammelser fér Alands tillimpning av
lagen om narstaendevard (2007:111) samt kommunala riktlinjer i enlighet med lag.

e Narstdendevardarens ekonomi paverkar inte beviljandet av narstaendevard.

e Narstdendevard beviljas inte om vardtagaren innehar en permanent boendeplats
eller en langvarig periodplats vid serviceboende med heldygnsomsorg eller
institutionsvard.

e Stod for narstaendevard ar pensionsberattigande och en skattepliktig inkomst.

2. Forutsattningar for stod for narstdendevard

| enlighet med 3 § i lag om stod for narstaendevard 937/2005 beviljar kommunen stod for
narstaendevard om kriterierna nedan uppfylls:

e Stod for narstaendevard ingas genom ett uppdragsavtal mellan narstaendevardaren
och kommunen. Narstaendevardaren ar inte anstilld av kommunen enligt
arbetsavtalslagen.

e Nagon pa grund av nedsatt funktionsformaga, sjukdom eller handikapp eller av
nagon annan motsvarande orsak behover vard eller omsorg i hemforhallanden.

e En anhorig till vardtagaren eller nagon annan som star vardtagaren nara ar beredd
att ansvara for varden och omsorgen med hjalp av behovlig service.



o Narstdendevardaren behdver vara minst 18 &r och bosatt pa Aland.

e Narstdendevardarens hédlsa och funktionsformaga skall svara mot de krav som
narstdendevarden staller.

e Narstadendevarden tillsammans med andra behdévliga socialvardstjanster ar tillracklig
med tanke pa vardtagarens valbefinnande, halsa och sdkerhet.

e Vardtagarens hem ar andamalsenligt for de vardférhallanden som narstaendevarden
kraver samt uppfyller de hygieniska krav som lagen foreskriver.

e Beviljande av stod for narstaendevard skall vara forenligt med vardtagarens basta.

3. Vardarvode for stod for narstaendevard

Vardarvodet graderas i olika kategorier utgdende fran hur kravande och bindande varden ar
for narstdendevardaren. Vid bedémning av vardbehovet gors en utredning av den kognitiva
och den fysiska funktionsférmagan. En beddmning gors dven av hemfoérhallandena hos
vardtagaren for att sakerstalla att vard i hemmet ar mojligt.

Hjalp med till exempel hushallssysslor, utrattande av arenden eller utevistelse beréttigar inte
till stod for narstaendevard. Stod for narstaendevard beviljas i regel fran den forsta dagen i
manaden for ansdkan och beviljas enligt avtal antingen tills vidare eller under en
tidsbestamd period. Tidsbegrdansad vard kan beviljas fran ansokningsdagen eller fran det
datum varden inleds. Vardarvodet kan beviljas upp till tvda manader retroaktivt. Vardarvodet
betalas i regel ut den sista vardagen i manaden. Vardarvodet betalas retroaktivt med start
fran den manad som néarstaendevarden har beviljats.

3.1. Vardklasser

Lemlands kommun har tre vardklasser. Vardarvodet faststalls pa basis av vardtagarens
behov av vard och omsorg. Det ar dldreomsorgschefen som beddémer vilken vardklass som ar
aktuell i varje enskilt fall. Vardarvodets storlek indexjusteras varje kalenderar med en
I6nekoefficient som avses i 96 § i Lag om pension for arbetstagare (395/2005).

VARDKLASS 1
530 €/manad

Avldsarservice betalas enligt: Under 5 timmar 7,32 €/timme. Over 5 timmar 54,94 €/dygn.

e Vardtagaren kraver ej vard och omsorg dygnet runt, men behover dagligen tillsyn och
hjalp.

e Vardtagaren klarar sig utan tillsyn stora delar av dagen.

e Vardtagaren kan bo ensam.



Narstdendevardaren kan ha ett deltids- eller heltidsjobb, men ar i dvrigt bunden till
varden av vardtagaren.

Narstdendevarden ses som ett alternativ till punktinsatser inom dldreomsorgen som
till exempel fortldpande hemservice.

VARDKLASS 2

708,74 €/manad

Avldsarservice betalas enligt: Under 5 timmar 10,98 €/timme. Over 5 timmar 73,21 €/dygn.

Vardtagaren kraver vard och omsorg dagligen, men klarar sig utan tillsyn kortare
stunder av dygnet.

Vardtagaren kan behdva vard bade pa dagen och natten.
Vardtagaren kan inte bo ensam.
Narstaendevardaren kan inte ha ett heltidsjobb pa grund av vardtagarens vardbehov.

Narstaendevarden kan ses som ett alternativ till omfattande hemservice.

VARDKLASS 3

1063,97 €/manad

Avldsarservice betalas enligt: Under 5 timmar 14,64 €/timme. Over 5 timmar 91,62 €/dygn.

Vardtagaren kraver omfattande vard och omsorg dygnet runt.
Vardarvodet utbetalas endast under en begransad tid eller tung vardperiod.
Vardtagaren behover standig tillsyn och narvaro av narstdaendevardaren.

Narstaendevardaren ar i regel forhindrad att arbeta eller studera pa grund av
vardtagarens omfattande vardbehov.

Narstdendevardaren har inte réatt till vardarvodet om alterneringsersattning eller
specialvardspenning erhalls samtidigt som vardklassen nyttjas.

Narstaendevarden kan likstdllas med vard pa serviceboende med heldygnsomsorg
eller pa en institution.

KOM IHAG ATT LAMNA IN ETT SARLSKILT SKATTEKORT FOR NARSTAENDEVARDARE!
Du kan ordna ett pG www.skatt.fi.



3.2. Forandring av vardbehov

Narstaendevardaren har en skyldighet att meddela dldreomsorgen om vardbehovet dndras.
Da vardbehovet 6kar behover narstaendevardaren hora av sig till dldreomsorgen for att
informera om forandringen. Ett nytt hembesok gors for att bedéma servicebehovet.
Eventuellt tas ett nytt beslut om narstaendevard. Observera att ett nytt skattekort kan
efterfragas.

Det faststallda vardarvodet for stod for narstadendevard kan sankas till ett lagre belopp om
den vard och omsorg som narstaendevardaren ger visar sig vara mindre omfattande an vad
som ursprungligen faststalldes, till exempel pa grund av hemservicetjanster som minskar
vardbehovet och/eller bundenheten.

4. Ledighet och avlastning som stod for narstdendevardaren

e Narstdendevardaren har enligt lag ratt till 5 dygns ledighet per kalendermanad om
narstaendevardaren oavbrutet eller med fa avbrott varit bunden vid varden dygnet
runt eller fortgdende varje dag.

e De 5 lediga dygnen kan tas ut varje manad eller sparas ihop till en langre ledighet om
max 15 dagar. Den insparade vardledigheten behover tas ut innan den 31 januari
nastkommande ar. Vardarvodet paverkas inte av den lagstadgade ledigheten.

e Den lagstadgade ledigheten kan tas ut i form av flera ledigheter som ar kortare an ett
dygn. Det kan avtalas om ledighet fran fall till fall eller sa kan det i avtalet om
narstdendevard avtalas om fortlopande avlastning som géller tills vidare. Avsikten ar
att stédja narstaendevardarens mojlighet att for en kort tid komma loss fran
uppdraget. | detta fall motsvarar 10 timmar ett dygn som lagstadgad avlastning. Vid
behov kan avlastningen delas in i tva tillfallen om 5 timmar var.

e Kommunen kan ordna med ledighet som ar kortare dn ett dygn. Ledigheten kan
ordnas sa att vardtagaren vardas dag- eller nattid pa Sveagarden.

e Under narstdendevardarens lagstadgade ledighet beslutar kommunen vilka vard- och
serviceformer kommunen kan erbjuda vardtagaren.

e Fa avbrott i narstaendevarden paverkar inte ratten till de lagstadgade fem dagarna.
Med fa avbrott avses hogst tva dagar per manad.

e Om vardtagaren erhaller sjukhusvard eller motsvarande under minst tva veckor i foljd
forfaller ratten till avlastningsledighet for narstaendevardaren under den aktuella
manaden.

e Om narstdendevardaren ar ledig utover den lagstadgade ledigheten dras de dagarna
av fran vardarvodet.



4.1. Avlosarservice, vikarie for narstaendevardaren

Avldsarservice ordnas med narstaendevardarens samtycke, med beaktande av vardtagarens
asikt. Avlosaren behdver vara en anhorig eller nagon som star vardtagaren nara.

Arrangemanget ska vara forenligt med vardtagarens basta. Ett uppdragsavtal ingas i vilken
kommunen 6verenskommer med avlésaren om vardarvode, ersadttning for eventuella
kostnader, avtalets giltighetstid etc. Avlosaren omfattas av samma arbetsrattsliga stallning
och pensions- och olycksfallsférsakringsskydd som narstdendevardaren. Index for de
géllande arvodena justeras arligen i enlighet med 6 § Lag om stéd for narstaendevard.

4.2. Tjanster till stod for narstadendevardaren

Som stod for narstaendevardaren finns:
e Kommunens dldreomsorgsektor.
e Ratten till arliga halsoundersokningar pa Alands halso- och sjukvard.

e Aktiviteter, utbildningar, handledning och stéd fran frivilligorganisationer som till
exempel Folkhadlsan och Réda Korset.

Avgifter for de kompletterande hdélso- och socialtjéinsterna uppgdr till samma avgift som fér
ovriga kommuninvdnare. Tjdnsterna under ndrstdendevdrdarens lagstadgade ledighet dr
avgiftsfria.

5. Uppsagning och havning av narstdendevarden

Ett avtal om narstaendevard kan havas antingen av narstdendevardaren eller kommunen.
Uppsagningstiden for kommunen ar tva manader och for narstaendevardaren géller en
manads uppsagningstid.

Oavsett uppsagningstiden upphor avtalet att galla i slutet pa den manad da varden blivit
obehovlig till féljd av forandringar i vardtagarens halsotillstand eller livssituation. Exempel pa
sadana situationer ar:

e Vardtagarens funktionsformaga har forbattrats.
e Vardens bindande verkan har minskat.
e Vardtagaren flyttar fran kommunen.

e Vardtagaren blir beviljad boendeplats pa serviceboende med heldygnsomsorg eller
institutionsvard.



e En annan serviceform har huvudansvaret och utfor i huvudsak omvardnaden av
vardtagaren.

e Hemforhallandena har forandrats och/eller uppfyller inte langre kraven for
narstaendevard.

e Narstadendevardarens halsa eller formaga att utféra varden har férsamrats avsevart.
e Forutsattningarna for beviljande av narstaendevard uppfylls inte langre.

e Narstaendevardaren forsummar sin skyldighet att anmala forandringar av
vardbehovet.

e Vardtagaren avlider.

Avtalet kan havas omedelbart om vardtagaren eller néarstaendevardarens hélsa eller
sdkerhet &dventyras. Om narstaendevarden tillfalligt avbryts av skdl som beror pa
vardtagarens halsa som till exempel sjukhusvistelse eller institutionsvistelse avslutas
utbetalningen av vardarvodet efter en manad. Om néarstaendevarden avbryts av skal som
beror pa narstaendevardarens franvaro och som inte ar lagstadgad ledighet upphor
utbetalningen av vardarvodet under vardavbrottet.



